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Decreto n.: 6/80

Estando prevista a regulamentacio dos Decretos ne
4/80 ¢ 5/80, que irstituiram os seguros obrigatérios
de acidentes de trabalho e d-engas profissionais e de
sesponsabilidade civil de automével;

No uso da faculdade conferida pelos artigos 46.2 e
47.2 da Constituicdo, o Conselho dos Ccmissérios de
Estado decreta e eu promulgo o seguinte:

CAPITULO |

Artigo 1.2 O direito a reparagdo devida por aciders
tes de trabalho ou doenga profissional e por acidente
de viacdo compreende, nos termos dos Decretos n.?*
4 ¢ 5/80 33 seguintes prestagbes. am espécle:

a) Médicas, para médicas. medicamentosas e cis
rargicas;
b) Hospitalares;

c) Outras prestagbes necessdrias e adequadas &
cura clinica do trabalhador sinistrado;

d) Os aparelhos de prdtese e ortopedia que os
servigos de salde consideram adequados,
em cada caso, aos fins a que se destinam,
ircluindo os encargos com a aquisigio, rew
paracdo e renova¢do de aparelhos, mesmo
nos ¢3sos en que a sua danificagdo resulte
do acidente;

e) As despesas de transporte do sinistrado pela
rede de transportes colectivos, salvo quan-
do nfo existam ou se outros forem mais

indicados pela urgéncia do tratamento ou
por determinacdo dos servigos médicos.

f) As despesas de funeral. no caso de morte do
sinistrado, sob a forma de um subsidio
tnico, fixado uniformemente por despacho
do Comissario de Estado das Finargas sos
bre proposta do Instituto. UNTG e Direcgéo
Geral do Trabalho.

g) A assisténcia de terceira pessoa enguanto due
rar o tratamento, se necessério, ou, alternze
tivamente, por decisdo do Irstituto, ruvido
o agente de assisténcia médica, o internz®
mento em estabelecimento hospitalar.

Arte 2.2 As estruturas médicas e hospitalares que
presfam assisténcia iz0 sinistrado sé@o as irdicadas pelo
Instituto. em estreita ligacdo com a Direc¢io.Geral de
Satde.

Art.2 3.2 — 1. A hosgnitalizacéo, ¢ Internamento e
os tratamentos devem ser feitog em estabelecimentos
nacionais adequados ao restabelecimento do sinistrado.

2. A assisténcia serd prestada nas estruturas sanita.
rias mais préximas da residéncia do sinistrado que
adequadamente a possam realizar ou, se tal se tornar
indispensavel, na residéncia do préprio sinistrado.

3. A assisténcia podera todavia, realizar-se noutro
Ioca!, se esse for o parecer dos sgrvicos de Satde.

Arte 4.2 — 1. Os empregadores ou quem os repres
sente na direccdo e fiscalizagéo do trabalho deverao,
logo que o acidente ocorra, assegurar 0S primeiros e
indisnensédveis socorros & vitima, assim como o trans
porte mais adequado.

2. 'O transporte e 0s primeiros socorros sdo presia;
dos independentemente da apreciagdo das condigées
legais de assisténcia.

Art. 5.2 — 1. Se a lesdo ndo produzir incapacldade
para o trabalho, o sinistrado deve apresentar-se para
tratamento fora das horas nommais do seu trabalha,
salvo determinagdo em contrdrio do agente de assls«
téncia meédica.

2. O tratamenio efectuado dertro do perfodo normal
de tmabalho, quando determinado pelos servicos de
Satide. ndo implica perda de retribuicdo, que serd sua
portada pelo empregador. ‘

Art. 6.2 — 1. Os sinistrados devem submetersse 2s
prescrigdes clinicas do agente de assisténcia médica.

2. As divergéncias. reservas ou reclamacdes even
tualmente apresentadas pelo sinistrado. quer quanto ao
tratamento g.er quanto as incapacidades temporarias.
serdo derimidas pela Junta de Sadde.

3. As decisfes da Junta ser@o fundamentadas e re~
duzidas a escrito. serido o respectivo relatério enviado
ao Director=Geral de Satde. ao Instituto e ao siniss
trado.

Art. 7.2 — 1. No comeco do tratamento do sinis*
trado. o agente de assisténcia meédica passard um
boletim de exame. de modelo a fornecer pelo Instituto.
e do qual corstard. para além dos necessarios elemens
tos de ldentificacdo. a descrigdo pormenorizada das
lesbes sofridas pelo sinistrado como consequéncia do

acidente.

2. Quando terminar o tratamento. o ogente de assis,
téncia médica passard o boletim de alta. indicando a
causa da cessdo do tratamento. o evertual grau de
incapacidade e as razdes justificativas das suas cors

clusoes. .

3. As incapacidades permanentes serdo fixadas pela
Junta de Salde que para o efeito poderéd solicitar exa«
me directo ao sinistrado e os pareceres de especias
lidade que entenda necessérios.

4. Os boletins serdo passados em quacdruplicado,
sendo um para o sinistrado, um para a entidade pa~
tronal. .um para o Instituto e um para lrspeccédo do

Trabalho.

5. A cura cifnica corresponde 3 situacdo em que as
lesdes desapareceram totalmente ou se apresentam
como insusceptiveis de modificagio com terapéutics
adequada.

6. No caso de recidiva ou agravamento das lesCes
o direito as prestacdes previstas reste decreto mans
tém=se mesmo apds a aita. seja qual for a situagao
definida e abrange as doengas intercorrentes relacios
nadas com o acidente. :

Art. 8.2 As incapacidades tempordrias e permaners
tes serdo fixadas de harmonia com a Tabela Nacional
de Incapacidades.

Art. 9.2 — 1. O abandono do tratamento pelo si*
nistrado implica a imediata participagao por escrito ao
Irstituto. ao empregador e a Inspecgdo de Trabaiho.

2. Nio conferem direito as prestacdes estabelecis
das nesta lei as incapacidades reconhecidas como
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consequéncia de injustificada recusa das intervercoes
médicas e cirdrgicas ou como tendo sido voluntarig=
mente provocadas pelo sinistrado. bem assim as que
resuitem de abandono de tratamento.

3. Considera-se sempre justificada a recusa de ina
tervengdo quando segundo parecer do agerie de assis~
téncia médica. aquela pela sua natureza ou estado do
sinistrado, ponha em perigo a vida deste.

Art. 10.2 O sinistrado tem direito ao pagamerto
das despesas de estadia e hospedagem. em estabeles
cimento que for indicado pelo Instituto, quando tenha
de se deslocar para observacio e tratamento.

Art. 11.2 — 1. Os empregadores sido obrigados a
instalar. ros centros de trabalho, o material indisper=
s4vel a primeiros socorros e a terem dentro os traba-
fhadores ao seu servigo. um ou mais socorristas.

2. Na insuficiéncia do servigo dos socorristas, os
primeiros socorros devem ser prestados na estrutura
de salide mais préxima.

CAPITULO |i
Das indemnizagdes por incapacif!ade e morte

Arf. 12.2 A reparagdo por acidertes de trabaiho.
doenca profissional ou acidente de viagdo compreende
as seguintes indemnizac¢des:

a) Indemnizagdo por incapacidade temporéria abw
soluta ou parcial para o trabalho;

b) Indemnizaglo por incapacidade permanente
corresponde & reducdo na capacidade de
trabalho ou de ganho do sinistrado.

¢) Pensbes aos familiares da vitima no caso de
morte.

Art. 13.2 Na Incapacidade temporéria absoluta. o
sinistrado tem direito a uma indemnizacédo de 40% da
retribuifio~base, durante os primeiros 14 dias de ir=
gapacidade e de 70% da mesma retribuigdo nos res=
tantes.

Art. 14.2 No caso de internamento ou Sse correrem
de conta do Instituto as despesas de estadia do siniss
trado, a indemnizacdo por incapacidade temporéaria aba
soluta é redurida a 40%, da relribuicio-base. Se o si~
nistrado tiver encargos de familia. a indemnizac&o.
nos casos do rtmero anterior, sera de 70% da retri-
buicdo-base, apds os primeiros sete dias de incapacis
dade.

Art. 15.2 — 1. Na incapacidade temporéria parclal
a indemnizacfo é 25Y%, da retribuicio-base.

2. Durante o periodo de incapacidade temporéria
parcial, os empregadores s@o obrigados a ocupar os
trabalhadores respectivos em fungdes compativeis com
o0 grau e a ratureza da incapacidade. seguindo para
tanto a orientacdo que venha & ser dada pelos servigos
médicos encarregados do tratamento.

3. A retribuicdo devida aos trabalhadores em re~
gime de incapacidade temporéria parcial. acrescida da
indemnizacdo paga pelo Irstituto. deverd ser igual 3
retribuicdo do dia do acidente.

Art. 16.2 — 1. O sinistrado tem direito a uma pen«
sdo vitalicia logo que se conclua ndo ser de esperar.
da contribuigdo do tratamento médico. a sensivel mes
thoria do seu estado. mesino que a cura clinica nao
tenha chegado ao seu tempo e se verificar uma incapes
cidade permanente para o trabalho.

2. A pensao vitalicia substitui a indemnizacgao pela
incapacidade temporéaria.

Art. 17.2 — 1. No caso de incapacidade permas
nente absoluta para o trabalho. a penséo ¢ igual a 70%
da retribuigdo.base.

2. Se a enfermidade de que a incapacidade resulta
exigir a assisténcia de terceira pessoa. da qual o siniss
trado ndo disponha ou cuidados especiais a pensdo
pode ser aumentada até ao maximo de 100% da re~
fribuicac=base.

Art. 182 Na incapacidade permarente parclal, a
pensao & reduzida proporcionalmente sobre 70% da
retribuigdo-base.

Art. 19.2 O salério do dia do acidente é devido pela
entidade patronal.

Art. 20.2 A pens@o por ircapacidade permanente
comeca a vencer-se no dia seguinte ao da alta.

Art. 21.e — 1. Se depois de estabelecida a penséo.
o grau de incapacidade sofrer uma modificacio impor~
tante. pode ser aumentada ou reduzida proporciora=
mente ou suprimida aguela com efeitos a partir do
primeiro dia do més imediato ao do respectivo exame
clinico.

2. A revis8o pode ser requerida a todo o tempo.

3. Entre duas revisbes da imesma pensdo deverd
decorrer um periodo minimo de seis meses ou de doze
meses. se a pensdo tiver sido fixada, respectivamerte,
ha dois ou mais anos.

Art. 22,2 — 1. Depolis de fixada a pensdo ou apds
a sua revisdo. o Instituto pode orderar ym novo tratas
mento de acordo com 08 servigcos de Sadde, se dele
poder resultar uma melhoria importante da capacidade
de trabalho do sinistrado.

2. A recusa ndo fundamentada do sinistrado ao
novo tratamento pode fundamentar a supressdo total
ou parcial da pensao.

Art. 23. . A pensdo pode ser reduzida ou su~
primlda se, em conseq> uéncia da acgdo de reclassificax
¢do. tal como for definida na lei, melhorar a capaci=
dade de ganho do sinistrado e este obtiver colocacio
adequada na drea da sua residéncia.

2. No caso de desemprego e enquanto este durar
o trabalhador retoma o seu direito & penséo. calculada
de acordo com o grau de incapacidade e a retribuicics
*base que recebia na data do acidente.

Art. 242 — 1. Nio sdo indemniz4veis as lncapam.
dades permanentes inferiores a 10%.

2. Se do ciimulo de uma incapacidade irferior a
10% com outra que lthe seja anterior. resultante de
acidente e pela qual ndo esteja a receber pensdo. re~
sultar incapacidade permarente supericr aquela pem
centagem. o sinistrado ter4 direito 3 pensdo como se
tudo resultassa do acidente,
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3. Tratando,,se de incapacidade arterior & entraca
em vigor deste decreto, s6 a percentagem resultante
do segundo acidente se atendera, nio serdo entdo
aplicavel o n.: 1 do presente artigo.

Art. 25.2 Quando o trabalhador sofrer de incapaGia -
- dade permarente anterior @o acidente e pela qual re~

ceba pensdo. a reparacdo corresporideréd 3 diferenca
‘entre a incapacidade total gue for apurada e a incas
pacidade anterior.

Art. 26.2 — 1. Se o acidente for causado exclusi=

vamente pela predisposicao patolégica ca vitima, esta
‘ndo ten direito a reparagdo prevista na lei.
. 2. A existéncia de lesdo ou doenca anterior ao aci=
- dente, bem como o seu agravamento por causa deste,
néo reduzem nem limitam. por qualquer forma. o grau
de incapacidade gue vier a ser apurado. salvo se o si~
nistrado. por forga de lesdo ou doenga anterior, ja re=
ceba penséo.

Art. 27.2 — 1. Tém direito a uma pensio de 30%
da retribuicdo-base:

a) A vilva. enquanto se marter a viuvez;

b) O vidvo j& enfermo ou que seja atingido por
incapacidade permarente para o frabalhc e
enquanto mantiver a viuvez.

c¢) O vitvo de idade superior a 65 anos & data
da morte da mulher ou logo que complete
essa idade. e encuanto mantiver a viuvez.

2. Se a vilva cortrair -natriménio ou passar a viver
em comum com outro a respectiva pensdo é convers
tida em indemnizacdo paga por uma s6 vez € Corres
pondente ao montante da pensdo anual,

3. A pensio convertida em indemnizagdo, nos ter-
mos do ndmerc anterior, é tomada em corta. durante
um ano, para efeitos do cdmputo global da pensio de.
vida aos demais membros do familia sobrevives e
equiparados. '

Art. 28.2 — 1. Tém direito & pensdo de 50% da rea
tribuicdo-pase, e nas mesmas condicdes do artigo an=
terior. o corjuge sobrevivo divorciado ou judiciaimente
separado a data clo acidenite e com direito a alimentos,

2. Sa por morte da vitima houver concorréncia ens
tre cdnjuges divorciados ou separados judicialmente

“sendo todos vivos, a perséo serd repartida em partes
iguais por todos os que a efa tenham direito.

Art. 29.2 — 1. Cada fitho. incluindo oz nascituros.
tém direito a uma pensdo de 15% da retribuicdo<base,

2. A pensdo é devida até & idade de 18 anos, ou 19
ou 24 arwos. respectivamente, para os que frequentarem
com aproveitamento curso médio ou superior.

3. Se os filhos forem 6rfios de pai e mée a pensédo
‘sera de 45 por cento. -

4. Q fithn diminwido fisica ou mentalmente rece-
bera a penséo vitaliciamente.

Art. 30.2 Os fithos que: nc momento do acidente,
tenham-sido legalmente adoptados ou legitimados e os
menores de que a vitima tenha assumido gratuitamente
e de modo permanente o sustento e educacéo tém di-
reito & persdo estabelecida no artigo anterior.

Art. 31.2 Os pais e outros ascendentes, bem como
os irmios até 3 idade de 16 anos desde que a vitima

s
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contribuisse com caracter de regularidade para o seu
sustento, t&ém direito a uma pensdo de 10% da retri-
buigac=base até ao limite de 30%.

Art. 32.2 —=1. A pensdo dos membros da famflia
sobrevivos e aquiparados nédc pode ‘exceder 70% da
retribui¢do.base. :

2. Se a penpsdo total exceder 70% considerar=se-a.
para efeito de redugdo proporcional, que a penséo do
cbnjuge e filhos tem o limite maximo de 60% da retri«
buigacebase.

3. A extincdo da pensdo de um destes parentes
aproveita aos restantes, proporcionalnente g no limite
dos seus direitos.

4. Os ascencentes e colaterais exercem o0s seus dia
reitos sobre a diferenca entre os 70% de retribuicéos
=Hase anual e o total das pensdes do cdnjuge e filhos.
nao podendo re eber pensac superior & de um filho
quando houver simultaneidade.

5. A extingdo da pensdo de um ascedente ou cola=
teral aproveita aos restantes proporcionalmente e npo
timite cos seus direitos.

Art. 33.2 — 1. As indemnizacGes sdo pagas com a
(nesma periodicidade do salédrio a gue correspondem
e no penultimo dia de cada perfodo.

2. As pensGes sd3o pagas mensaimente e no pris
meiro dia Gtil de cada més.

3. Se a pensdo se extinguir ou sofrer modificacdo
no decurso do més ndo se procede ao reembolso ou
pagamento complementar pelo resto do més.

CAPITULO 11
Da retribuicac=base

Art. 342 — 1. A retribuicdorbase a auferida pelo
sinistrado no dia do acicdente. cdesde que correspoenda
4 retribuicadcebase normalmente recebida por este.

2. Se a retribuicio-base auferida no dia do acidente
ndo for a normal esta obter=ze.& fazendo a médis das
retribuicdes auferidas nos seis meses anteriores a data

ki

do sinisiro, na mesma empresa ou siuilar.

Ar:. 352 —— 4. Se duranie os seis mases gue pres
Caderam o acidente a retribiicio {or reduzida por forca
de servico militar ou de doenca. a retribuigicebase é
fixaZa de acordo com o que teria auferido se aquelas
circunstancias se ndo tivessem verilicado. )

2. Se o sinistrado ndc prestou servigo & empresa

durante os seis meses que antecederam o evento.
tersse-d em conta a retribuigice=base dos restanies tras

- balhadores da sua categoria na mesma Empresa sis

milal’. .
3. Se a exploracdo da empresa foi interrompida
no decurso dos seis meses anteriores ao acidente
considerar-se=3 a retribuicdo-base que teria side rece=
bida se a Empresa estivesse em funcionamento.

Art. 36.2 — 1. Entende_se por retribuicicebase tudo
o que a lei aplicavel considere seu elemer)tollnte-
grante. .

2. As prestacdes suplementares regulares pagas ao
sinistrado e que constituem encargos do empregador,
tém natureza salarial.
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3. Os encargos com cantinas e outras obras sociais,
bem como as contribuigbes do empregador para
o seguro de Acidentes de Trabalho e outros seguros,
relacionados com og trabalhadores nhéao tem natureza
salarial.

Art. 37.: — A retribuicdo base do trabalhador in-
dependeme é a média das retribuicdes=base respecti-
vas, que constam das folhas de saldrios dos doze mie-
ses anteriores ao acidente.

Art, .38.2 — Em nenhum caso a retribuigac=base
pode ser inferior & que resulte da lei. de despacho de
regulamentacéo de trabalho ou de convengao colectiva
de trabaiho.

"~ Art. 38.2 — 1. A retribuigdo diaria, quando o page=
menio for referido a semana, a quinzena ou ao més.
é respectivamente de 1/6, 1/12 e 1/30.

2. No caso de reiribuicbes=base referidas ao ano.
a retribuicdo-base didria é de 1/360 e 1/313, conm
forme o dia de descanso semanal esteja ou ndo coms=
preendido.

Art. 40.2 Para efeitos de caleulo das indemniza=
cbes e pensdes a que este diploma se refere, o li=
mite maximo da retribuicicsbase diaria ¢ de 300.00
P.G. :

Art. 41.2 — 1 As pensodes sdo sempre calculadas em
funcédo da retribuigdo-base dos doze meses anteriores
3 data dae acidente ou da manpifestacdo da doenga.

2. No caso de o sinistrado ser aprendiz, estagiario,
tirocinante ou eventual, a retribuigio. bass para efeitc
da pensdo, é igual a retribuicdc=dase média de utn
trabalhador da mesma empresa ou de empresa simi«
lar vizinha e de grupo profissional correspondente as
fungdes da vitima,

CAPITULO IV

Normas aplicdveis aos acidentes de viagio
Se o sinistrado for menor de 14

Art. 422 — 1.
anos ou estudanie e fizar afectado de Incapacidade

FPerransnie nara o trabalho em consequéniia das les

o

sGes resultantes do acidente, Ceverd procurarmis a sua

vel

2. Caso figue afeciado de Incapacidade Permanente
P. A) para tcdo e quaiquer frab

A“*—soiuta ’I

piica, ate 208 25 anos dﬂ idade, e da J
a tageia ap@s aquseia idade.

. bensio a inis 'ar Pdﬂ 0 ¢o m;eco da vida ane"““ aciiva
e de acordo com os eritérics fixados.no presente dis
piorma.

Art. 43.: — 1. Tratando-se de pessoa em
“activa mas c‘asn‘r‘breﬁaca 3 data <o acidente ‘cf
entendp se na fixagcdo da pensdo por Incapamdade
nte (LP.}) 3 retribuicgd no seu

CD

scwdase aiterida
: anaersor traba:ho cu no caso de até af ndc ter exercido
’ iviclade remuneraca, ao saldrio compativel con as
" suas hab'latacoes e capacidade promsmna!

- 2. Tratandcese de pessoa que -aufira exclusivamente
outros rendimentos que nao os profissionais, ndo terd

'Sal’!O cla

. pO"zem F:;F")!‘ a Ju
4 3 10

direito a indemnizagdo por incapacidade tempordria
ou pensdo por incapacidade permanente. '
Art. 44.2 Quando o sinistrado exerca trabalho do~

méstico nio retnunerado. as indemnizacoes serdo cals

culadas de acordo com o quantitativo didrio habitual-
mente liquidado as empregadas domésticas.

Art. 45.: Nio sfo liquidadas indemnizag¢des por
Incapacidades Temporarias (i. T.) aos sinistrados re=
feridos nos artigos 43.2 e 44.¢ e, de uma forma geral.
a todas as pessoas que ndo exercerem qualquer activi-
dade remunerada, salvo tratando-se das pessoas que
exercerem trabalho doméstico considerado impres-
cindivel para a economia familiar, caso em que as
indemnizaedes por incapacidade temporaria serdo li-
quidadas de acordo com retribuicio-base a que se re-
fere o artigo 44.:. -

Art. 46.: Os sinistrados que tiveram ultrapassado,
3 data do acidente o limite de idade acliva, em exer-
cerem efectivamente qualquer trabatho remunerado,
ndo senco abrangidos por qualquer esquema de assig=
téncia. terdo apenas direito em caso de Incapacidade
Tetnporaria ou Incapacidade Permanente (L.T.) ‘ou
(I. P.) as prestagdes previstas no artigo 1.¢

Art. 47.. Para efeito de atribuicfo de pensdes por
morte, nos termos deste diploma, s6 sdo equiparadas
3s pessoas que exercem qualquer actividade remunea
razia, as que se encontram has condigbes e circunss
tdncias previstas pos ariigos 432 — 1 e 442 e ben
asszim os estudantes com encargos familiares.

Art. 48.: A atribuicio das indemnizagles e pen-
sGes previsias nos artigos 42.2 a 47.° deverd ser pres
cedida de inquérito efectuado pelos servicos da Dis
reccio-Geral de Assuntos Sociais, sendo a sua fixacdo

“da cumpeténcia de uma Comisséo constituida por um

representante dos sindicalos upy representante da Diw
reccdcsGeral de Assuntos Sociais. do Instituto e da
Direcoac=3eral do Trabalho.

Art. 49,0 — 1. Sob parecer e proposta da Comis-
s&o referida no artigo 48.2 e por pra‘,qo do Comiss
‘:Staao das F:nancas pelera ser atribuida
; riente ou . por morte
y m.eato esgado de nenessidade, directa
nente

a

DQS CE"%O s de
Fa

e exclusiv resultante de acidente de viagdo.

Atantas o elrow -ias <l cada caso, o despacho
,fixa.a !lm!tes da pensdo a que se refere o nlinero ap®
ierior.

CAPITULO V
DispnosicBes da natureza processual
i : .
Art. B0.: — istrados e os-doentes profis-

1. Os s*'
sicnais cu os benef cidrios Eegaxs, no caso de morte
zo através de requerimento fun-

ribunal Regional da area da sua

] cal em que se encontraram, em to-
dos 03 Cas6S de desacordo guanto:

a) A coracterizacio do acidente como trabalho
ou de viacio ou da doenca como profissios
nal; )

b} As relacbes de causalidade entre as lesbes e
, o acidente ou doenca;
¢} A’ determinacdo da remumneracicebase; .
d) A matéria constante dé alinea ¢g) do artlgo 1.0
dos artigos 7.2, 8.2 e 9.2, n.? 2; dos art!gos
14.2, 16.2e 21.2 a Z3.2 mciusxve,
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2. Com o requerimento serd indicada a prova que se
deseja produzir.

3: Promovidas as diligéncias probatérias que julgar
pertinentes, o Tribupnal decidira definitivapmente. no
prazo de 5 dias.

Art. 51.: — 1. N&o é aplicdvel aos acidentes de
trabalho e doencas profissionais da responsabilidade
do Instituto o Cdédibo de Processo do Trabalho.

2. Néo & aplicavel aos danos corporais resultantes
de acidente de viacdo o disposto nos artigos 67.2 e
©8.2 do Cédigo da Estrada e os Cddigos de Processo
Civil e Penal, quando o responsdvel seja o Instituto.

Art. 52.: O presente diploma entre em vigor no
dia' 1 de Jageiro de 1980,

Promulgado em 6 de Fevereiro de 1980.

O Presidente do Conselho de Estado, Luiz Cabral.
O Comissario Principal. Jode Bernardo Vieira. — O
Comissdrio de Estado das Finangas, Carlos Correia.
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PARTE 11

COMISSARIADG DE ESTADO
DE SAUDE E ASSUNTOS SOCIAIS

REPARTICAO DO PESSOAL E FORMACAO
DE QUADROS

Despachos

De 8 de Setembro de 1979, do Camarada Comis-
sério Principal, visado pelo Tribunal Adminics
trativo em 19 de Janeiro de 1980:

Maria de Fatima Carvalhal de Pina de Macedo — no-
meada. nos termos do art.2 63.2 do Estatuto do Fun»
cionalismo, para, interinamente. desempenhar as
fungbes de escriturdrio=dactilografo dos Servigos de
Higiene e Combate 4s Grandes Endelnias. do Cce
missariado de Estado de Saude e Assuntos Sociais,
sendc=he atribuida a categoria correspondente a le=
tra «T» da tabela de vencimentos em 'vigor.

‘De 25 de Outubro de 1979, do Camarada Comiss
sério Principal, anotado pelo Tribunal Adminic*
trativo em 19 de Janeiro de 1980: '

Dr. Jorge Andrade Hurst. médico cirurgido, contratade
nos termos do Decreto 21/75 — rescindido, a
seu pedido, o referido contrato, para o qual havia

* sido admitido por despacho de 14 de Dezembro de
1976, visado pelo Tribunal Administrativo em 30
do mesmo \més e ano e publicado no «Boletim Ofi=
Cial» n.2 3/77. a partir de 1 de Setembro de 1979.

i

De 20 de Novernbro de 1979, do Camarada Cos
missario Principal, anotados pelo Tribunal Ad-
ministrativo em 19 de Janeiro de 1980:

Armando Djassi, enfenneiro de 2.2 classe do Comis
sariado de Estado de Sadde e Assuntos Sociais —
exonerado. a seu pedido, do referide cargo. para
o qua! havia sido nomeado por despacho de 7 de
Setembro de 1976, visado pelo Tribunal Adminice
trativo em 19 de Novembro do mesmo ano e publi-

cado no «Boletim Oficial» n.2 3/77. a partir de 1
de Outubro de 1979.

Maria isabel Mané, enfermeira de 2.t classe do Cow
missariado de Estado de Satde e Assuntos Sociais
— exonerada, a seu pedido, do referido cargo, para
o qual havia sido nomeada por despacho de 7 de
Setembro de 1976, visado pelo Tribunal Adminis-
trativo em 6 de Japeiro de 1977 e publicado no
«Boletim QOficialy n.e 4/77. a partir de 1 de Outubro
de 1979.

De 25 de Janeiro do corrente ano, do Camarada
Comissério Principal:

Joaquim Vieira, cozinheiro do Comissariado de Estade
de Satde e Assuntos Sociais — conta. de tempo
de servigo prestado ao Estado Portugués, na ex-Pro-
vincia da Guiné, e ao Estado da Guiné=Bissau, para
efeitos de aposentagdo. 39 anos. 4 meses o 4 dias,
conforme se discrimina:

Ao Estado Portugués:

Anos Meses Dlas
Conforme certiddo s/n.e,

passada pelos Servicos de

Financas, relativa ao periodo
de: 1/1/1951 a 9/9/974 23 8 9
Acréscinio w8 1/5 nos

termos do art.e 435.2 do Es»

tatuto do Funcionalismo . . 4 8 25
Aumento de 100% nos

termos da Portaria n.2 2041,

de 30-12-968, relativo ao pe-

riodo de 1=i»969 a 9.9 974. 5 8 9
Soma ... ... ... ... 34 1 13
Ao Estado da Guinés
sBissau:

Conforme certiddo s/n.e,
passada pelos Servigos de Fis
nancas, relativa ao perfodo
de 10-9-974 a 30-11-979 . . 5 2 21

Total ... ... ... ... 39 4 4
S8o: 39 anos, 4 meses e 4 dias.

o

COMISSARIADO DE ESTADO
DE TRANSPORTES E TURISMO

SERVICO METEOROLOGICO NACIONAL
Despacho

De 20 de Novembro de 1979, do Camarada Ccw=
missario Principal, visado pelo Tribunal Admis
nistrativo em 15 de Janeiro de 1980:

Fatima Luis Ferreira — nomeada, nos termos do ar=

tigo 63.: do Estatuto do Funcionalismo, para, inte-
rinamente, desempenhar as funcdes de servente do
Servico Meteorolégico Nacional, a partir desta data,
numa vaga definitiva, sendo-lhe atribuida a catego-
ria correspondente A letra «Z» da tabela de vench
mentos em vigor. :

IMPRENSA NACIONAL DA GUINE-BISSAU —Avenida do Brasil — Preco deste mtmero ........ 24,00 P.G.





